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摘要：当前我国区域间交流不断加深，教育水平快速发展，少数民族学生的教育培养得到更多重视。高校少数民

族学生具有民族特色鲜明、群体融入存在差异及性格与心理特征明显等特点。民族文化融入民族教育是实现少数

民族学生良好发展的基础、是培养优秀少数民族地区人才及促进中华民族繁荣发展的有效途径。在民族文化融入

民族教育促进其发展的过程中存在诸多问题。以“互联网+”为主渠道，搭建民族文化交流平台；以“一带一路”

为契机，创新发展民族教育；以“五个认同”为基本点，增强多民族团结教育；秉承民族文化多样性理念，融合

中求同存异是构建高校少数民族学生培养机制的有效途径。 
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随着我国社会和经济的不断发展，各区域之间
的交流日益密切，高等教育向普及化发展，更多的
普通高校对少数民族学生开始招生，且比例不断加
大。国家对少数民族学生的培养已经从传统的民族
地区民族院校逐步向非民族地区的非民族类院校
扩展。如何创新管理少数民族学生，更好地促进少
数民族学生良好发展，成为当前高校学生培养工作
所要解决的重要问题。基于民族文化融入视角以生
活背景、民族信仰、风俗节日及生活习惯等方面为
基础对少数民族学生进行教育、培养、引导，使其
多元发展是当前高校学生管理工作的重要任务，同
时对提升少数民族学生自身的综合能力及校园归
属感，发展和谐校园民族文化具有重要意义。 

一、民族文化融入高校少数民族
学生教育的必要性 

1.高校少数民族学生特点分析 

（1）民族文化特色鲜明 

我国是统一的多民族国家，五十五个少数民族

分布在我国的辽阔地域中，在其各自民族文化中茁
壮成长[1]。高校少数民族学生从小生长在底蕴深厚
的民族地区，受文化氛围的熏染，在日常的生活学
习中大多使用本民族语言进行沟通交流，有着本民
族的宗教信仰，如藏传佛教、伊斯兰教等。除此之
外，本民族的社会生活习惯、风俗观念及道德风尚
等传统文化已经在少数民族学生心中根深蒂固。在
日常生活中，往往他们遵从本民族着装习俗，少数
民族女学生戴头巾、穿裙子等已是普遍现象。这种
传统民族风格的标记，承载着民族文化和生活习俗
的发展和变迁。因此，受民族生长环境及心理性格
等方面因素影响，高校少数民族学生潜意识中倾向
于与本民族文化有关的课程及活动，他们能够在这
些课程及活动中寻找到自我，获得家乡的归属感。 

（2）群体融入存在差异性 

高校少数民族学生大多在民族地区成长。进入
高校学习后，教育环境与教学模式与以往习惯的学
习方式存在差异，进而导致少数民族学生在学习专
业课程时兴趣不足，难以完全激发出他们自身的学
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习潜能。在汉族学生居多的非民族地区非民族类高
校中，少数民族学生由于习惯使用本民族的语言交
流，导致大部分少数民族学生汉语语言的积累和表
达能力相对薄弱；同时这些学生在非民族地区上
学，难免存在陌生感，内心深处会有一种不安感，
导致在社会交往中表现为少言寡语，自信心不强，
对高校第二课堂活动不感兴趣。因此，少数民族学
生与外界沟通的意愿不强烈，容易形成本民族的
“小团体”，自我保护意识逐渐增强，不能全身心
的融入到大的文化环境中，因而阻碍了文化的融合
与发展。 

（3）性格及心理特征明显 

高校少数民族学生受地域、成长经历等影响，
往往表现为遇事谨慎，深思熟虑，独立完成等特点，
以瑞士心理学家荣格（Carl Gustav Jung）从心理学
角度按照心理倾向活动的分析，归纳其特征应属于
典型的内倾型。高校少数民族学生在日常的学习生
活过程中，大多具有较强的独立自主性，不容易采
纳他人的建议。以美国心理学家威特金（Herman A. 

Witkin）从个体独立程度对少数民族学生性格特征
的分类，应属于场独立性。从社会融入层面分析高
校少数民族学生性格特征，高校少数民族学生具有
拼搏向上、勤俭节约、独立自强等显著正能量特征。
同时，由于受社会竞争压力不断增强的社会环境影
响，高校少数民族学生因语言交流及文化背景等差
异，难免在社会融入过程中受到挫折，或多或少的
存在自卑感及消极心理，这影响着少数民族学生的
性格特点。 

2.民族文化融入民族教育的现实意义 

（1）民族文化融入是实现少数民族学生良好
发展的基础 

少数民族学生对本民族文化情感深厚，有着强
烈的民族归属感和自豪感。民族文化是高校少数民
族学生内心情感的载体，是其精神的内核。将少数
民族优秀文化与汉族优秀文化有机地融合，发扬民
族文化优势，在原有各民族文化的基础上辩证发
展，保留其优秀的内涵，创新形成民族文化融入的
教育培养模式对少数民族学生全面发展具有重要
的教育意义[2]。通过将民族文化融入到高校少数民
族学生教育中，可以使学生充分认识和了解文化的
内涵，增强多民族学生文化素质积淀。同时在民族

文化融入中求同存异，能够增强少数民族学生在多
元文化社会中的自我认同感，激发学习热情，乐观
坦然地面对社会生活，主动沟通交流，提升自身基
础能力，对其未来的就业及社会生活起到积极作
用，为其综合素质的进一步提高打下坚实的基础。
此外，将少数民族文化适当引入到高校少数民族学
生教育过程中有利于调动学生主观能动性，在本民
族优秀文化的积极引领下，能够正确认识和对待其
他民族文化，树立正确的世界观、人生观、价值观，
提升其自信心。 

（2）民族文化融入有助于培养优秀少数民族
地区人才 

民族文化融入能够促进民族学生投身民族发
展建设的积极性，使其乐于并甘于为民族建设发展
贡献自身的力量，为民族文化产业发展注入新的活
力[3]。高校少数民族学生对本民族文化理解最为深
刻，民族情感最为深厚，民族文化荣誉感最为强烈。
通过以民族文化融入为着手点培养建设社会主义
和谐社会的优秀少数民族人才是对我国少数民族
地区的发展和稳定具有较强的现实意义。高校在培
养少数民族人才的过程中，应秉承民族文化优势，
紧紧抓住少数民族学生特点，因材施教，以培养应
用型人才为核心，从各层次上提高各族学生的综合
能力与个人素质，使他们成为民族地区发展过程中
政治合格、思想先进、品德高尚的中流砥柱。随着
我国教育的稳步发展，少数民族地区高等教育体系
日益完备，非民族类高校对少数民族学生的培养规
模逐渐扩大且质量不断提高，在思想政治教育中加
强民族文化融入不仅有助于少数民族学生面临问
题与困难时能够做出正确的选择，而且对其个人发
展有着极大的促进意义。当前将民族文化融入到学
生的教育培养过程中，是充分培养少数民族学生自
信心，提高少数民族学生在就业及择业过程中核心
竞争力的重要方式。同时，也对社会的发展和稳定
起着不可替代的积极作用。 

（3）民族文化融入是促进中华民族繁荣发展
的有效途径 

2014 年 10 月 15 日，党的第十七届中央委员会
第六次会议通过关于推动我国文化发展繁荣的重
要决议，会议指出文化发展对夺取我国全面建设小
康社会、开创中国特色社会主义事业新局面、实现
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中华民族伟大复兴具有深远的意义。因此，在高校
中融入民族文化教育显得尤为必要。文化是民族的
血脉，是人民的精神家园，我国始终贯彻以多民族
共同繁荣发展的建设方针有效推动各民族团结、自
强不息、繁荣进步。民族文化融入是将博大精深的
中华文化有机融合，为中华民族的强大发展提供强
有力的精神支柱，同时将为人类文明做出不可磨灭
的重大贡献。当前高校通过开展民族文化融入教育
是适应时代及现实国情的需要，是促进中华民族发
展的有效途径。以民族文化融入为基础的民族教育
深入挖掘民族传统节日文化内涵、强化优秀传统文
化课程的传授及发挥民族文化传承创新的基础性
作用，增强优秀传统文化的弘扬与发展，建设形成
多维度、多层面的传统文化教学研究基地，实现民
族文化教育发展，促进中华民族繁荣进步。此外，
高校抓住民族文化融入教育契机，开展多渠道、多
形式、多层次的文化交流学习，在交流互动中相互
借鉴学习，实现民族文化多样性发展。 

二、民族文化融入高校少数民族
学生教育过程中存在的问题分析 

1.民族文化融入存在差异性 

我国民族众多，民族文化各不相同，各民族都
有其特色与传统，民族文化差异性较为明显。由于
部分学生对多民族文化的认识不够全面，导致对其
他民族文化差异的理解产生偏差，这在一定程度上
制约着民族文化融入的进程，此种情况在非民族类
高校中表现得较为明显。在多元文化共同发展的今
天，开展民族文化教育讲座等多种形式活动，引导
各民族学生放眼未来，明辨民族文化交融发展过程
中相互促进、共同繁荣是缓解民族文化融入差异的
有效手段。经济全球化发展与区域经济一体化进程
的加快已经使民族文化差异问题不再尖锐。高校在
面对少数民族学生教育培养差异方面，通过开展相
关优秀民族文化特色课程、民族知识竞赛、民俗类
课外活动等，可以增强各民族学生间的了解，扩大
接触范围，缩小不同地域学生间的差异性。 

2.民族文化融合互动不足 

我国民族地区民族高校的少数民族学生教育
引导机制相对完善，而非民族类地区非民族高校的
少数民族学生培养机制相对薄弱。非民族类高校关

注的重点主要是教学质量的提高、学生思想道德的
教育以及学风的建设等。学生工作也主要是针对全
校各族学生的日常事务管理，在活动的组织与实施
过程中针对少数民族学生方面的互动较为薄弱，民
族文化融入校园文化并与其互动融合机制建设方
面因缺乏经验未能得到足够重视。非民族类高校中
少数民族学生居于少数或极少数，基于这种情况，
使得这类高校中少数民族文化融入校园文化互动
发展的倾向性减弱。因此，意识淡薄、范例不足、
经验缺乏是非民族类高校民族文化融入校园文化
的主要限制因素。高校应合理搭建民族文化交流与
融合的平台，运用学生社团等资源加强民族学生间
交流，促进少数民族优秀文化的传播与融合。 

3.部分高校师资力量较为薄弱 

在民族文化融入校园引导少数民族学生全面
发展的过程中，教师是其中的主要领导力量。在学
生接受教育的过程中，教师的指导对学生接受知识
的效果及运用起着重要的作用。这就需要教师在具
有较强的创新能力和组织能力的同时，还要掌握一
定的少数民族文化背景知识。当前部分非民族地区
的非民族类高校具有民族背景的专业教师及管理
教师数量较少，在对少数民族学生的专业培养及学
生的综合素质提高方面较多是沿用汉族学生的教
育培养方式，未形成适应少数民族学生的引导培养
方式，在涉及到民族地域、民族文化、风土人情、
特殊习俗等问题时往往超出了普通教师的解决能
力范围，在某些问题上甚至还涉及到国家为少数民
族颁布的特殊政策。因此，在非民族类高校加强针
对少数民族学生教育的师资队伍建设，是当前非民
族类高校对少数民族学生创新教育培养中亟待解
决的重要问题。 

三、构建高校少数民族学生培养
机制的有效途径 

1.以“互联网+”为主渠道，搭建民族文化交

流平台 

在探索和完善高校少数民族学生教育引导机
制的过程中，互联网是不可或缺的重要教育媒介，
有着自由度空间大、传播范围广泛、及时便捷等优
势的交流平台效应[4]。通过信息技术等多媒体手段
实现民族文化与互联网的完美融合，是当前新型社
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会的一种生态环境，吸引着高校更多学生的关注。
利用民族文化融入教育机制的网络平台，可以充分
地实现少数民族优秀文化在高等教育中的积极引
导作用，打通少数民族学生学习汉族优秀文化的快
捷通道。通过创新发展“互联网+校园”等教育模
式，为高校汉族学生解读少数民族文化提供便利条
件并实现与少数民族学生进行基于文化融合视角
下的交流沟通。互联网为民族优秀文化的传播与兴
起提供了重要的载体，这既顺应当今文化发展的潮
流，也符合文化传播的趋势。只有顺应发展趋势符
合发展潮流，才能使少数民族优秀文化得到长足的
发展。此外，少数民族优秀文化与互联网的完美融
合，可以缓解文化发展与传播过程中的机制性障
碍，无形之中增进民族之间的文化交流及情感沟
通，使得少数民族优秀文化更精准的与当今主流文
化接轨。当前，随着党和国家的政策逐一落实，“互
联网+”已经深入千家万户。因此，与其说“互联
网+”，不如说“互联网家”，互联网作为民族文
化交流的重要渠道，是搭建民族文化交流的有效途径。 

2.以“一带一路”发展战略为契机，创新发展

民族教育 

“一带一路”发展战略是适应时代发展需求提
出的一种新型合作发展理念和倡议[5]，它的建设原
则是共商、共享、共建。当前高校对少数民族学生
的教育要以国家“一带一路”发展战略为契机，牢
牢把握其建设原则的内涵及意义，塑造青年学生的
创新力量，鼓励少数民族学生在民族优势领域中大
力发展，自主创业，在国家和学校的支持下搞好民
族优秀文化企业的创办和发展，不断增添民族优秀
文化的活力，为其注入新的动力源泉。通过创新团
队的相互合作交流，萃取民族文化精华，增进多民
族学生间的人文交流与文化互鉴，使各民族学生互
信互敬、相知相助，将优秀的民族特色在传承并弘
扬的基础上创新发展。“一带一路”发展战略内涵
是开放的、多元的、共赢的，积极鼓励少数民族学
生弘扬和发展民族文化，实现文化发展的大团结，
大繁荣，对少数民族学生创新教育培养方面有着深
远意义。“一带一路”发展战略的精髓是理念和创
意的合作发展，旨在借用古代“丝绸之路”的历史
符号，高举文化发展和融合的旗帜，使之成为高校
创新发展民族教育的有利平台。高校以此为契机培

养少数民族学生的创新能力是少数民族学生适应
当前社会发展行之有效的教育方式。 

3.以“五个认同”为基本点，增强多民族团结

教育 

我国五十六民族是一个整体，“加强民族团结，
必须不断增进各族群众对伟大祖国、中华民族、中
华文化、中国共产党、中国特色社会主义的认同”[6]，
即“五个认同”是各民族团结的基本前提。以“五
个认同”为基本点，使民族认同感根植于各类高校
学生教育培养工作中，促进高校各民族学生和睦、
团结、互助的良性发展。强化祖国认同、全民族认
同，引导少数民族学生以开放的态度对待其他民族
的文明与文化，开拓学生视野，提升自身全面发展
及核心竞争力。中国古代思想家孟子说过：“夫物
之不齐，物之情也。”不同的民族文化没有优劣之
分，只有特色之别，要促进不同民族文化与发展模
式的交流合作，在比较中取长补短，在交流互鉴中
共同发展。让文化交流成为增进各民族团结的桥
梁，成为推动社会发展的动力，维系社会和谐的纽
带，实现共同发展繁荣的基础。中国地大物博，幅
员辽阔，各民族以大杂居、小聚居的方式生活。其
思维方式，文化形式都各具特色，千百年来各民族
求同存异，在互动合作中续写着异彩纷呈的文化盛
宴。因此，以“五个认同”作为少数民族学生教育
观点的基本点，是提升中华民族凝聚力及综合文化
软实力的重要保障，是进行多民族团结教育的重要
支撑点。 

4.秉承民族文化多样性理念，融合中求同存异 

当前高校在进行校园文化建设发展过程中大
多遵循多样性发展原则，各民族优秀文化都以本民
族独特的形式展现在校园学习活动中。民族文化的
形式因多样而生机勃勃[7]，在多民族优秀文化交融
过程中，难免会存在不同之处。因此，在不同类高
校对少数民族学生进行教育的过程中，要不断加强
教师的民族文化底蕴及综合素质，提高专业教师水
平，进而引导民族学生正确看待民族多样文化，在
文化融合学习过程中求同存异。同时，在发展民族
传统文化的基础上，将现代文化新元素融入其中，
促进其多样性发展。随着时代的变迁，各民族相互
依存，相互发展成为我国社会主义和谐社会发展建
设过程中不可缺少的重要内容。因此，高校对少数
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民族学生的培养应以文化发展作为根本点，坚持以
“本民族文化‘走出去’，他民族文化‘引进来’”
的教育方针对少数民族学生进行多元文化教育和
培养。在多元文化交流过程中，树立文化创新发展
理念及多样文化传播形式。秉承和而不同，兼收并
蓄的文化交流思想，在融合中求同存异，在不同中
谋求共通，进而实现共同发展进步。 
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Abstract: Nowadays, with the increasing regional communication and the rapid development of education in 

China, greater attention has been paid to the education of minority students. Given their distinct national features, 

differential minority group integration and obvious mental profile, it is an effective approach to blend ethnic 

culture into national education with the view to realizing a better development of college minority students, 

cultivating outstanding talents for minority area and promoting the booming of Chinese ethnic people, though 

several problems remain unsolved. The paper puts forward ways to establish a training system for college 

minority students in the following aspects: employing Internet+ as the main channel to establish the national 

cultural communication platform, taking the strategy of “One Belt & One Road” as the chance to develop national 

advantage culture innovatively, and centering around the concept of “Five Identity” as the basic point to enhance 

the education of ethnic solidarity. All in all, we should obedient to the concept of ethnic cultural diversity and seek 

the common points while receiving the difference during the integration. 
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